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- Analizar las interrelaciones entre tecnologia y crecimiento econémico desde las
caracteristicas de los paradigmas del desarrollo contemporaneo.

- Comprender en el marco de la multiperspectividad las direcciones y ritmos
nacionales de la acumulacion tecnolégica.

- Analizar, desde marcos tedricos especificos, el papel que cumplen las

instituciones universitarias en los procesos de innovacion tecnoldgica.

Contenidos Minimos.
- Introduccién a las Problematicas de Tecnologia y Desarrollo.
Problemas basicos de la organizacion econémica. Equilibrio de mercado en
competencia perfecta. Mercados de productos y mercado de factores. Competencia
imperfecta y externalidades. La hipotesis Schumpeteriana. La contabilidad nacional.
Consumo, ahorro e inversion. Demanda agregada y oferta agregada. Crecimiento
economico. El rol de la tecnologia en el crecimiento econémico: evidencia empirica.
- Comercio Internacional y Crecimiento.
Las ganancias derivadas del comercio internacional. Ventajas competitivas en el
comercio internacional y especializacion. La teoria de Heckscher — Ohlin. La teoria
de las ventajas tecnologicas.
- El Proceso de Innovacion Tecnolégica.
Espiritu de empresa, demanda y precios relativos. Paradigmas y Trayectorias
tecnologicas. Direcciones y ritmos nacionales de acumulacion tecnolégica. Proceso

: (j tecnoldgico e irreversibilidad. Difusion de innovaciones. Dinamica de las ventajas
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tecnologicas y competitividad. Progreso tecnoldgico y dindmica de la economia.

- Paradigmas Tecno — Economicos y Crecimiento
Clasificacion de las innovaciones tecnoldgicas. Innovaciones en productos, en procesos
y en formas de organizacion. Innovaciones incrementales y radicales. Cambios de
paradigma tecno — econémico. Factores claves en los cambios de paradigma tecno —
econdmico. El paradigma de la produccion masiva. El paradigma de la informacion.

Difusidn de nuevos paradigmas tecno — econdmicos y cambio institucional.

- Politica Tecnologica.
El rol economico del Estado. Politica fiscal y politica monetaria. El rol de las
instituciones y los mercados en el proceso de innovacién tecnolégica. Aspectos
publicos y privados de la tecnologia. Politicas para procesos tecnologicos normales y
para cambios radicales. Equilibrio macroeconémico entre innovaciones en procesos €
innovaciones en productos. Efectos de la politica de libre mercado sobre paises lideres
tecnologicamente y sobre paises tecnolégicamente rezagados.

Evaluacién.

La promocion incluye exposiciones destinadas a la presentacion de diferentes
conceptos y seminarios orientados al debate y al analisis de casos propios del ambito
tecnologico; supone ademas instancias de evaluacion final.

Duracién.

Horas Totales: 70.

e
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o METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION TECNOLOGICA

Objetivos.

- Comprender los paradigmas del desarrollo tecnolégico contemporaneo en relacion con
la complejidad multidisciplinaria.

- Disefiar proyectos de desarrollo tecnolégico originales a partir de la formulacion de
protocolos generales de investigacion.

- Analizar la eficacia instrumental de métodos y técnicas especificas de investigacion.

Contenidos Minimos.

- La complejidad de los paradigmas del desarrollo tecnolégico contemporaneo.
- Tipos de investigacion en ciencias aplicadas.

- Disefio de protocolos de investigacion tecnologica.

- Caracteristicas de los métodos y técnicas de investigacion.

- Pautas especificas para la redaccion de informes técnicos.

- Estructura de planes de trabajo de tesinas para ciencias aplicadas.

Evaluacién.

El programa de trabajo incluye exposiciones destinadas a la presentacién de
conceptos, metodologias y actividades de seminario orientadas al debate, la aplicacion y el
analisis de casos propios del ambito tecnoldgico. La evaluacion contempla realizacion de
informes escritos desarrollados mediante dinamicas grupales y la defensa de un trabajo

M’D final individual en forma de coloquio.
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Horas Totales: 92.

2.2.3. Area de Integracion.
o TECNOLOGIA EDUCATIVAI
Objetivos:
- Instrumentar el uso de herramientas de tecnologia educativa sin quedar
circunscriptos a lo procedimental.
- Analizar la eficacia de los procedimientos estratégicos.

- Reflexionar sobre los factores intervinientes en el estancamiento pedagdgico.

Contenidos Minimos.
- Estrategias de aprendizaje.
~ ;Qué son? ;Como se enmarcan en el curriculum?

Las resistencias para aprender estrategias. Las resistencias para ensefiar
estrategias.
La inferencia de la forma de ensefiar sobre la manera de aprender del
estudiante. Analisis de los factores que intervienen en la ensefianza-aprendizaje
de estrategias en el aula. La actualizacion como condicion para optimizar la
operatividad y la calidad educativa. Factores relativos a los aspectos

M personales. La percepcion de uno mismo y su influencia en el comportamiento
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estratégico. La evaluacion de las estrategias de aprendizaje.

- Procesos de Aprendizaje.
El constructivismo: coémo se producen los procesos de aprendizaje. Las
relaciones interactivas en clase. Papel del profesorado y del alumnado.
Inferencia de la concepcidn constructivista en la estructuracion de las
interacciones educativas. La organizacion social de la clase y la distribucion
del tiempo y el espacio. La organizacién de los contenidos. Los materiales
curriculares y otros recursos didacticos. La evaluacion de los procesos.

- La Mejora de las Relaciones en los Equipos Docentes.
La reciprocidad. El sentimiento de confianza basica. La actitud tolerante y el
respeto a la diversidad. Las ansiedades. El poder. Las relaciones de
reciprocidad y el poder. La personalidad del docente y el poder.

- La Mejora del Trabajo en Grupo.
Reuniones informativas. Reuniones de coordinacion. Recursos y técnicas del
trabajo en grupo. Disefiar el trabajo en grupo. Recursos y técnicas referidos a la
dindmica de trabajo. Posicion adecuada de cada miembro en el trabajo en
grupo. Garantizar el respeto a la diversidad. Instalar el pensamiento de
complementacion. Disminuir las ansiedades. Trabajos de roles. Favorecimiento
del dialogo.

- El Papel de los Asesores Pedagogicos en la Mejora de las Relaciones y de la
Operatividad en los Equipos Docentes.

M La dotacién de instrumentos para mejorar el trabajo en grupo. Dotacion de
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herramientas en situaciones concretas.

Evaluacion.

La

promocion incluye exposiciones destinadas a la presentacion de diferentes

conceptos y seminarios orientados al debate y al analisis de casos propios del ambito

tecnologico; supone ademas instancias de evaluacion final.

Duracion.

Horas Totales: 140.

o TECNOLOGIA EDUCATIVAII

Objetivos.

Conocer el campo teorico-practico y de controversia que constituye la

Tecnologia Educativa en el siglo XXI.

‘Acceder a los fundamentos conceptuales de Teorias de la Comunicagion, del

Apréndizaje y las Teorias de Ensefianza para el disefio de programas
tecnologicos educativos y la produccion de material educativo conforme a las
posibilidades mediales y telematicas que se disponga, segun las diversas
maneras en que el fenomeno educativo se presenta: presencial, a distancia,
formal, etc.

Vivenciar situaciones pedagogicas que incluyan el disefio de un proyecto

educativo tecnolégico y su revision critica.
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Contenidos Minimos.

- La tecnologia educativa apropiada como una estrategia de innovacion
tecnologica-educativa.
Conceptualizaciones diversas. Ubicacion sociohistérica de su emergencia como
quehacer tedrico practico. Necesidad de una reflexion critica sobre la teoria de
la innovacion tecnologica y su aplicacion a la educacién en nuestro pais. La
Tecnologia Educativa Apropiada. Relacion ciencia-técnica-tecnologia y
educacién en el paradigma de la complejidad para los paises periféricos.
Manifestaciones del fendmeno educativo: educacion formal, no formal, abierta,
a distancia.

- Los fundamentos tedricos y practicos de la tecnologia educativa apropiada.
Los pilares convencionales y no convencionales de la Tecnologia Educativa en
la transicion de paradigmas explicativos. El enfoque sistémico y holista.
Concepcion y criticas. Psicologias del aprendizaje: Diversas teorias (Ausubel,
Novak, Rogers, Gagné, Gardner, Vigostky, Coll). Sociologia de las
comunicaciones. Abordajes tradicionales y criticos en la tradicion
norteamericana y la escuela de Frankfurt. Los estudios culturales. La
comunicacion alternativa. La telematica y las comunicaciones globales.

- El disefio y la evaluacion de programas educativos tecnologicos para realidades
diversas.
El disefio de programas tecnologicos educativos. Su insercion en diferentes

M niveles de decision. El planeamiento estratégico-situacional. Criticas a los



REGISTRADO

AZUCENA PERALTA
DIRECTORA APOYO CONSEJO SUPERIOR

AMenisdorio de Educacién
Rectorads

disefios instruccionales convencionales. La estructuracion de propuestas de

aprendizaje multimediales. Caracterizacion de los diferentes medios de
comunicacién social: impreso, diario, radio, TV, informatica, satélite, redes
telepaticas. Atributos o propiedades. Enfoques criticos. La comunicaciéon y
conectividad educativa y la necesidad de lectura y navegacion criticas. Las
conceptualizaciones diversas del proceso de evaluacion de proyectos de
tecnologia educativa apropiada. Tipos, niveles. Diversos modelos: la
evaluacion interactiva, la investigacion evaluativa y la investigacion-accion.
- Sistemas multimediales en la educacion.

La incidencia en la NTI y la virtualidad en la educacion. Los hipertextos sus
caracteristicas semiologicas generales y los fenomenos nuevos de lectura,
como paso esencial en la interaccién del trabajo estudiantil. El disefio de
guiones en la elaboracion didactica de interfases en la produccidén de
multimedia educativa. El procesamiento didactico de la informacion. El aporte
del disefio grafico de pantalla y su incidencia educativa. Hipermedia e
intertextualidad. Interactividad pedagoégica. Interconectividad y el trabajo
pedagogico cooperativo. Consideraciones generales sobre evaluacion de

materiales multimediales.

Evaluacion.
Los participantes elaboraran una aplicaciéon multimedia educativa partiendo de la

&LD fundamentacion de un encuadre pedagogico renovador de un proyecto educativo
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tecnologico, el que sera defendido oralmente, previa supervision de la Catedra, en el

examen final.

Duracién.

Horas Totales: 140.

o TECNOLOGIA EDUCATIVA III
Objetivos.

- Adquirir el caracter critico para evaluar la disponibilidad multimedial.

- Comprender los alcances del aula multimedia y virtual.

- Adquirir capacidad para desarrollar un proyecto con recursos multimediales,
incluyendo la posibilidad de monitorear su evolucion, proyeccion y evaluacion de
resultados.

- Posibilitar el acceso a tecnologias de ultima generacion y a un criterio de
actualizacion del mismo.

- Desarrollar el caracter critico para evaluar aplicaciones de terceros.

Contenidos Minimos

El aula multimedia. Recursos de hardware y software.

Capacidad del recurso.

Ejemplos de su uso.

Evaluacion de la disponibilidad.

=
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Evaluacion

Los cursantes realizaran un trabajo final con orientacion tutorial. Segun el area
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Editores multimediales.

Lenguajes de hipertexto. HTML — MTML.
Archivos de formato portable. PDF — PS.

Interaccion de documentos con periféricos.

a la cual se aplique podran utilizarse diversas estratégias.

Duracion

Horas Totales: 192.

2.2.4. Area Complementaria.

o PRACTICA DOCENTE UNIVERSITARIA

Objetivos.

- Analizar perspectivas pedagdgico-metodologicas para la reflexion de la practica

docente.

- Integrar configuraciones didacticas en la practica dulica de nivel universitario.

- Disefiar materiales didacticos multimediales para optimizar la complejidad del

proceso de ensefianza-aprendizaje.

Contenidos Minimos.

ﬂ 0 ( ) - Significados y alcances de la practica docente.

-
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- Disefio e implementacion de materiales especificos en aplicaciones aulicas.
- Accion tutorial y contextualizacion de la dinamica universitaria.

- El trabajo en equipo en aulas especiales.

Evaluacion.
La promocion incluye exposiciones destinadas a la presentacion de diferentes
conceptos, seminarios-taller de reflexion y analisis de casos propios del ambito

tecnologico; supone ademas instancias de evaluacion final.

Duracion.

Horas totales: 192.

o IDIOMA EXTRANJERO
Se plantea la aprobacion o acreditacion de DOS (2) niveles de idioma extranjero,

preferentemente del idioma Inglés.

2.2.5. Régimen de Correlatividades
Dadas las caracteristicas del presente ciclo de licenciatura, se establece el siguiente

régimen de correlatividades:

W 2)
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Para Cursar Tener Cursada
Para Rendir Tener Aprobada
Tecnologia Educatival | e
Tecnologia Educativa IT Tecnologia Educativa I
Tecnologia Educativa II1 Tecnologia Educativa IT

2.2.6.

b) Para la defensa de la tesina, se deberd tener aprobada la totalidad de las
asignaturas que integran el plan de estudio y el segundo nivel de idioma
extranjero.

Tesina.

La produccién, presenta y defensa de la Tesina constituye una instancia de

reelaboracion y sintesis del ciclo de formacién que da cuenta de los niveles de

apropiacion alcanzados por los estudiantes.

El trabajo final o tesina sera dirigido por un profesor que actuaré en caracter de tutor

o director.

El jurado que tendré a su cargo la evaluacion de la tesina estara integrado por tres

profesores, de los cuales al menos uno deber4 ser externo a la Facultad Regional. El

jurado sera designado por el Consejo Académico a propuesta del coordinador de la

carrera.




